FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea Ovidius din Constanta

1.2 Facultatea

Matematica si Informatica

1.3 Departamentul

Matematica si Informatica

1.4 Domeniul de studii:

Informatica

1.5 Ciclul de studii:

Master

1.6 Programul de studii:

Medii virtuale multi-modale distribuite

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practica de cercetare

2.2 Codul disciplinei

FMI.MVMMD.1.2.08

2.3 Titularul activitatilor de curs

2.4 Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr. Crenguta Puchianu

25Anuldestudiu [ 1 [2.6Semestrul | 2 [ 2.7 Tipul de evaluare! | C | 2.8 Regimul disciplinei?® [ DSl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numarul de ore pe sdptdimana 1 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de Invatamant 14 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 9
Examinari 8
Alte activitati 0
3.7 Total ore studiu individual 20
3.8 Total ore pe semestru 42
3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Licenta — disciplinele din Modulul Psihopedagogic

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sala de curs disponibila

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului Sala de seminar/laborator disponibila

6. Competentele specifice acumulate

subordonate

Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata

Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii Tn echipa si distribuirea de sarcini pentru nivelurile

Competente | Competente

transversale | profesionale

munca eficienta in cadrul echipei.

Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, a normelor si valorilor de etica profesionala in cadrul
propriei strategii de munca, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential Tn situatii specifice.

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor Tntr-o echipa interdisciplinara si aplicarea de tehnici de relationare si

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei
stiintifica.

Introducere in directia documentarii, metodelor si metodologiilor de cercetare

! Forma de evaluare: E - examen, C - colocviu
2 Categoria formativa a disciplinei: DF - fundamentala; DS - de specialitate; DC - complementara
3 Categoria de optionalitate a disciplinei: DI -impusa; DO - optionala;DF - facultativa




7.2 Obiectivele specifice Familiarizarea cu etapele de documentare, trecere in revista, documentare,
sintetizare, utilizarea si cunoasterea limbajului stiintific, metodelor si
metodologiilor de cercetare, cunoasterea logicii dezvoltarii domeniului si
analiza critica a realizarilor din domeniu.

8. Continuturi

8.1 Seminar/laborator Metode de invitimant Mijloace de
invitimaint
1. Sectiunile unui articol stiintific Medode de predare-
2. Scrierea unui articol stiintific invatare interactive
3. Prezentarea articolelor
Dialogul Videoproiector
calculator

Conversatia

Metode care contribuie la
dezvoltarea gandirii critice.

Invatarea independenta si
prin cooperare

Sintetiza/ esentializarea
informatiilor

Bibliografie
1. Handbook of Writing for the Mathematical Sciences, N.J. Higham, SIAM, 1998.
2. Robert S. Day, How to Write and Publish a Scientific Paper, 4th edition, Oryx Press, Phoenix, 1994.
3. William Strunk, Jr. and E. B. White, The Elements of Style, 3rd ed. Macmillan, New York, 1987.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Pregatirea studentilor pentru a scrierea unui articol stiintific care prezinta tehnologiile folosite in implementarea unei
aplicatii.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finala
10.5 Seminar/ Participare activa Oral 10%
laborator Aplicatie Oral 30%
Referat Oral 50%
Nota examinare 10%

10.6 Standard minim de performanta

Realizarea si prezentarea unui articol de sinteza a tehnologiilor folosite in implementarea unei aplicatii.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar




